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COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE
DETERMINAZIONE N° I & DEL &-U-20(¢

OGGETTO: LIQUIDAZIONE PROGETTUALITA' COLLETTIVA - ANNO 2014.

IL. RESPONSABILE DEL SETTORE AA.GG.
Dott.ssa Silvana Arena

Richiamata la propria determina n. 88 del 4 agosto 2014, modificata e integrata con determina
n. 160 del 30/12/2014, con la quale sono state quantificate le risorse finanziarie da destinare, per
Panno 2014, alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita;

Rilevato che, tra le risorse variabili, & stata quantificata la somma di €. 27.888,00 da destinare alla
progettualita collettiva finalizzata al miglioramento ed efficienza dei servizi;

Visti i verbali della Delegazione Trattante n. 2 del 20/02/2015 e n. 3 del 25/02/2015 con i quali
sono stati stabiliti 1 criteri e le modalita di riparto della predetta somma;

Vlste le schede predisposte dai Responsabili di Settore riportanti, per ciascun dipendente, la
valutazione circa il raggiungimento degli obiettivi fissati, la quahta della prestazmne e 1’1mpegno

profuso, nonché la parametrazione riguardante la presenza in servizio;

Visti i prospetti contabili predisposti dai Responsabili contenenti l'ammontare pro-capite del
compenso da assegnare ai dipendenti;

Visto il CCDI sottoscritto il 6 marzo 2014 per il triennio giuridico 2013/2015;

Visto il prospetto contabile complessivo predisposto dal Servizio Personale relativo alla somma
complessiva da liquidare a ciascun dipendente;

Considerato che le risorse finanziarie disponibili, da destinare alla liquidazione di che trattasi,
ammontano a complessivi €. 27.887,76 oltre a €. 9.007,75 per contributi a carico Ente;

Ritenuto, pertanto, di dover procedere alla liquidazione degli emolumenti di cui trattasi,

Per le motivazioni espresse in premessa ed in esecuzione di quanto concordato in sede di
Delegazione Trattante nelle sedute del 20 e 25 febbraio 2015; A -

DETERMINA

1) Liquidare e pagare al personale dipendente le somme a fianco a ciascuno indicate, quali
risultano dal prospetto allegato al presente atto a formarne parte integrante e sostanziale,
predisposto dal Servizio Personale, a titolo di compensi per Iattuazione di progettualitd



collettiva finalizzata al miglioramento ed efficienza dei servizi - anno 2014, somme che
ammontano a complessivi €. 27.887,76 oltre a €. 9.007,75 per contributi a carico Ente.

2) Dare mandato al Responsabile dei Servizi Finanziari di trarre gli ordinativi di pagamento,
come da impegno assunto con propria determina n.88 del 04/08/2014, modificata e integrata con

determina n. 160 del 30/12/2014 a valere sul cap. 215/1 per €. 27.887,76 e sul cap. 215/2 per €.
9.007,75 ( contributi carico Ente) dei residui passivi 2014.

IL RESPONSABILE DEIL
SETTORE ECONOMICO-FIXA ZIARIO
Dott. Calogero Cefitor




